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Entre los suscritos, la Doctora INGRID AGUIRRE JUVINAQ, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 39.058.581, expedida en Ciénaga - Magdalena, quien obra en su calidad
de Gerente de la Empresa De Servicios Publicos del Distrito De Santa Marta — ESSMAR E.S.P.,
mediante Decreto de Nombramiento No. 299 del 10 Noviembre 2017 v Acta de Posesién No. 818
de noviembre 10/2017, quien en el presente contrato se llamara La ESSMAR E.S.P., por una parte
y por la otra, IRIS MARIA FONSECA LIDUENA, identificada con cedula de ciudadania No. 5.742.222
expedida en Ibague, quien obra en representacién de FONSECA & FONSECA ABOGADOS S.AS. con
numero de NIT 0830012239 — 6, quien en adelante se llamara EL CONTRATISTA, ambos mayores
de edad, hemos acordado celebrar el presente acuerdo de voluntades, previa las siguientes,

e ' | CONSIDERACIONES™ = rovc s o memmmniE)

1) Que la Administracién Distrital de Santa Marta, mediante decreto 282 del 18 de noviembre de
2016 y de conformidad con las facultades otorgadas por el Concejo Distrital mediante Acuerdo No.
002 del 18 de marzo de 2016, modifics el objeto, la denominacién y las funciones de la Empresa
de Servicios Plblicos de Aseo del Distrito de Santa Marta — ESPA ESP asignandole la competencia
para “prestar los servicios publicos de aseo, acueducto v alcantarillado, y el servicio de alumbrado
publico, directamente o a través de terceros, en aquellos casos que la ley lo permita, y en los
términos de la Ley 142 de 1994 y demds normas aplicables”; asi como las de “organizar, gestionar.
administrar, contratar, operar y/o prestar, directamente o a través de terceros, los servicios
publicos de Aseo, Acueducto y Alcantarillado, y el servicio de Alumbrado Piblico, asi como aguellos
servicios que sean de cardcter estratégico para el Distrito” y “utilizar, administrar, operar,
gestionar y explotar directamente o a través de terceros, toda clase de infraestructura de servicios
publicos y de los servicios de alumbrado ptblico, que sea de propiedad del Distrito Turistico,
Cultural e Historico de Santa Marta o que éste tenga a su cargo, y aquella que se construya o
reciba a futuro, a fin de gestionar, asegurar, garantizar o prestar los servicios que hacen parte de

2

su objeto” (articulo 3 del decreto 282 del 18 de noviembre de 2016).

2) La Empresa de Servicio Pablico del Distrito de Santa Marta - ESSMAR E.S.P., en desarrollo de la
actividad comercial propia de su objeto social y consecuente con su objetivo de concurrir al
mejoramiento de las condiciones fisicas de las comunidades del Distrito de Santa Marta, realiza
actividades contractuales para vincular el personal idéneo y capacitado, asi como procesos de
adquisicion de bienes y servicios, para asi poder lograr los propdsitos en el marco de la misién vy
vision de la entidad, por lo cual se requiere de la disposicion de Personas Naturales y/o Juridicas
para apoyar y asesorar juridicamente a la Empresa en las actividades concernientes a los procesos
disciplinarios de los funcionarios para de esta manera dar cumplimiento a lineamientos dados por
la Ley 1952 del 28 de enero de 2019 Cédigo Unico Disciplinario que adelante la entidad, ademas
de prestar asesoria en procedimientos administrativos, laborales administrativos, laborales,
penales y todos aquellos que giren en el orden misional de LA ESSMAR E.S.P. De igual manera EL
CONTRATISTA con la firma del presente instrumento adquiere la obligacion de vigilar y lievar los
procesos judiciales que se siguen en contra de LA ESSMAR E.S.P.
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disponibilidad de tiempo que permita apoyar la gestion juridica en atencién a los procesos
disciplinarios, procedimientos administrativos, laborales administrativos, laborales y penales que
se sigan contra la entidad y los que ella promueva; lo cual conlleva a necesitar un profesional

externo en el campo del derecho que cuente con estudios y experiencia para suplir las
necesidades que requiere la empresa.

4) En virtud a las necesidades planteadas, la empresa requiere de los servicios profesionales de
una Persona Natural y/o Juridica con experiencia en procesos disciplinarios procedimientos
administrativos, laborales administrativos, laborales, penales, para apoyar vy asesorar
juridicamente a la Empresa en las actividades que presenten asi como también que cuente con la
idoneidad y experiencia para realizar el apoyo de la gestion juridica que deba abordarse en los

procesos judiciales que se siguen en contra de la ESSMAR E.S.P., asi como las que ella promueva,
cuando la Empresa lo requiera.

5) Que en tal sentido, una vez revisada la planta de personal de LA ESSMAR E.S.P., se pudo
constatar que no se cuenta con el personal suficiente y en especial con la experiencia especifica en
Derecho Disciplinario, que puedan suplir el objeto a contratar, por lo que en aras de desplegar un
mejor desempefio y poder asumir con mayor fundamento y agilidad de las metas propuesta; por
lo que se hace necesario contratar una persona natural o juridica idénea, con formacion
académica profesional en Derecho, con suficiente experiencia en el area a desempefiar nos
permitan atender diligente y satisfactoriamente los requerimientos en materia de “Apoyo y
Asesoria juridica en los asuntos, controversias o litigios que se presenten en contra de la entidad
y las que esta promueva en especial en asuntos disciplinarios, ademds de realizar
acompafiamiento en la realizacién de capacitaciones juridicas que la ESSMAR E.S.P. ejecute”.

6)Que teniendo en cuenta las condiciones establecidas en el Estudio de Conveniencia y
Oportunidad elaborado para este proceso de Contratacién Directa, en cuanto a las exigencias de
formacién académica y experiencia laboral especifica; los honorarios se determinaran con
referencia al Nivel 5, Contratista No. 13, de la Tabla de Honorarios 2019, adoptada por la
ESSMAR E.S.P., mediante Resolucion No. 139 del 28 de Diciembre de 2018.

7) Que, en tal sentido, una vez revisada la planta de personal de la ESSMAR E.S.P., el Subgerente
Corporativo, certifica que NO se cuenta con personal suficiente.

8) Que la ESSMAR E.S.P. cuenta con la apropiacion presupuestal requerida para garantizar la
cancelacién o pago del presente acuerdo de voluntades, dentro de la Vigencia Fiscal 2019;

9) Que el presente instrumento acordado se rige por lo sefialado en las normas civiles y
comerciales colombianas de conformidad con la Ley 142 de 1994, El Manual De Contratacién De
La Entidad Versién 1 CODIGO MA- GCO - M -001 y La resolucion 138 del 28 de diciembre de 2018
que adopta el manual de contratacién VERSION 1 CODIGO MA- GCO - M -001., normas generales
aplicables a la naturaleza del presente contrato y en general por el Derecho Privado. Al igual que
se aplicaran los principios que gobiernan la funcién administrativa y de la gestion fiscal, de comun
acuerdo las partes aceptan incorporar de manera discrecional las clausulas excepcionales
establecidas en la Ley 80 de 1993. Fl cual se regird por las siguientes:

= - _ CLAUSULAS i _ e

CLAUSULA PRIMERA. - OBIETO: EI CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte se
obliga para con la ESSMAR E.S.P. a prestar el “Apoyo y Asesoria juridica en los asuntos,
controversias o litigios que se presenten en contra de la entidad y las que esta promueva en
especial en asuntos disciplinarios, ademds de realizar acompaiamiento en la realizacion de

capacitaciones juridicas que la E@MAR E.S.P. ejecute”. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA,
S ¥
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en cumplimiento del presente objeto se obliga a realizar las actividades descritas en el Fstudio
Conveniencia y Oportunidad realizado para este proceso de Contratacién Directa. CLAUSULA
SEGUNDA.- TERMINO Y VIGENCIA: El plazo méximo para la ejecucién del Contrato serd de
veinticuatro (24) dias y siete (07) meses, sin exceder del treinta y uno (31) de diciembre de 2016.
Dicho plazo se contara a partir de la suscripcién del Acta de Inicio del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos para la ejecucidn del contrato, es decir el Registro Presupuestal
correspondiente. VIGENCIA. - Para todos los efectos legales la vigencia sera por el término de
duracién del contrato y Cuatro (4) Meses mas para efectos de liquidacién; siempre y cuando LA
ESSMAR E.S.P., asi lo requiera y solicite al CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA.- VALOR Y FORMA
DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato serd hasta
por la suma de SESENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L {562.400.000).
FORMA DE PAGO.- Una vez perfeccionado el contrato vy cumplidos los requisitos para su
ejecucion, la ESSMAR E.S.P. realizara ocho (8) pagos de la siguiente manera: Un (01) primer pago
por el valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($6.400.000) y siete (7) pagos por el
valor de OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000); pagaderos dentro de los cinco dias siguientes a
la presentacion de la cuenta de cobro por concepto de honorarios profesionales, a lo largo de la
vigencia, los cuales se encuentran planeados en el Plan Anual de Adquisiciones 2019. Por ello
dentro de las obligaciones del contratista se impone la de presentar un informe mensual de
actividades, que deberd ser verificado por el supervisor que sea designado por la entidad,
pagaderos dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de pago la Cuenta de Cobro debers estar debidamente
soportadas con los correspondientes soportes. (Certificacion de Recibido a Entera Satisfaccion y
Soporte de Pago al dia de las Obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social [Salud, Pensién y
ARL]. PARAGRAFO SEGUNDO: Si Ia cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada y no es
posible su correccién por parte de la entidad 0 no se acompafian los documentos requeridos, el
término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas o desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. CLAUSULA CUARTA.-
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Constituyen las principales obligaciones para el CONTRATISTA:
Ademas de las obligaciones de orden legal el CONTRATISTA cumplird con aquellas que se deriven
del objeto contratado y en especial las siguientes: Obrar con diligencia en los asuntos a él
encomendados; 1) Asesorar y apoyar en la emisién de conceptos que en materia disciplinaria
surjan por parte de las Oficina de luridica y Gestién Contractual, Secretaria General y/o Gerencia
General de la ESSMAR E.S.P.; 2) Apoyo vy asesoria en la proyeccion de las decisiones a que hay
lugar Enel tramite de los procesos disciplinarios adelantados las Oficina de luridica y Gestion
Contractual, Secretaria General y/o Gerencia General de la ESSMAR E.S.P; 3) Asesoria y apoyo en
las decisiones de fondo sometidas a la firma de las Oficina de Juridica y Gestion Contractual,
Secretaria General y/o Gerencia General de la ESSMAR E.S.P. 4) Asesorar y resolver consultas
escritas o por medio electrénico, revisar los documentos relacionados con el area de Derecho
Disciplinario, requeridos por el supervisor del contrato; 5) Apoyar en la realizacion de
capacitaciones emprendidas por las Oficina de Juridica y Gestién Contractual, Secretaria General
y/o Gerencia General de la ESSMAR E.S.P. 6) Apoyo en la proyeccién de autos de apertura de
indagacidn, investigacién, pruebas, archivos, cargos, fallos y todos los documentos que se generen
en el giro ordinario de los procesos disciplinario que se generen en la entidad. 7) Mantener reserva
sobre la informacién que le sea suministrada y que tenga a disposicién para el desarralio del
objeto contractual; 8) Realizar el acompafiamiento juridico en el momento en que se requiera
asesoria especializada, en temas a su cargo, segun el requerimiento efectuado por el supervisor
del contrato. 9) Todas aquellas que nazcan en virtud a la naturaleza del Contrato y de su objeto
contractual; 10) Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social de conformidad con el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Obligaciones de La ESSMAR E.S.P.- cumplir las obligaciones que

demande la ejecuE n del presente contrato y en especial: 1.- Exigir al CONTRATISTA la ejecucién
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idénea y oportuna del ohjeto contratado, asi como la informacién que considere necesaria sobre
el desarrollo del mismo, en forma directa o a través del Supervisor del contrato. 2.- Aplicar las
medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en la prestacién del servicio. 3.- Pagar al
CONTRATISTA el valor pactado en la Cldusula Tercera del presente contrato. CLAUSULA QUINTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL: Fl valor del presente contrato se cancelard al presupuesto de
ingresos y gastos de LA ESSMAR E.5.P., en la vigencia fiscal 2019 Y en su cuantia y pago con cargo
al Presupuesto, segiin Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP, anexo a este acuerdo de
voluntades. CLAUSULA SEXTA.- GARANTIA: No se exigird Pdliza de Garantia a favor de Entidades

Estatales; haciendo analogia en lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1150 de Julio 16 del 2007 y
el decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias (Articulo 77
del Decreto 1510 del 17 de Julio de 2013); en el cual reza: En la contratacién directa la exigencia
de garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones especiales del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”,
CLAUSULA SEPTIMA. - SUPERVISION: El control y vigilancia del contrato serd ejercido por el Jefe
Juridico y Gestion Contractual de LA ESSMAR E.S.P., quien tendra las siguientes funciones: a)
Cumplir con las obligaciones establecidas para el efecto en materia legal. b) Podra exigir al
CONTRATISTA la informacién que considere necesaria en desarrollo del objeto del contrato. c)
Velar por los intereses de la Entidad y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias. d) Elaborar y suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA el Acta de
Iniciacion del contrato. e) Vigilar y requerir al CONTRATISTA para que cumpla con las obligaciones
que se deriven del objeto del contrato. f) Expedir la Certificacién del cumplimiento del objeto
contractual, para efectos de cada pago correspondiente. CLAUSULA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL: [l
presente contrato se rige por el Derecho Privado, El Manual De Contratacién de la Entidad Version
1 CODIGO MA- GCO - M -001 y la resolucion 138 del 28 de diciembre de 2018 y de manera
supletoria por las normas que rigen el derecho publico, estatuto general de contratacidn, ley 1150
de 2007, decreto 1082 de 2015, ley 1437 de 2011y la ley 1474 de 2011, Al igual que se aplicaran
los principios que gobiernan la funcién administrativa y de la gestion fiscal. CLAUSULA NOVENA. -
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: La idoneidad del CONTRATISTA se acredita con los soportes de
formacion académica y experiencia acreditada con la presentacién de su Hoja de Vida en el
Formato Unico de Hoja de Vida del D.AF.P. y |a convencional, aportadas previamente a la
celebracién del presente contrato, con sus respectivos soportes. CLAUSULA DECIMA. - CESION: FI
CONTRATISTA no podrd ceder el presente contrato, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de
LA ESSMAR E.S.P. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, LA ESSMAR E.S.P. impondrd multas sucesivas
diarias equivalentes al {0.5%) del valor total del contrato por cada dia de mora, las cuales se hardan
efectivas mediante Acto Administrativo (Resolucién) debidamente motivado. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA: Fn caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones EL
CONTRATISTA deberd pagar a favor de la ESSMAR E.S.P., el Diez por Ciento (10%) del valor total
del contrato, en calidad de Cldusula Penal Pecuniaria la cual sera impuesta por la ESSMAR E.S.P,,
mediante Acto Administrativo (Resolucién) debidamente motivado. PARAGRAFO: Tanto el valor
de las multas como la clusula penal pecuniaria serdn descontadas del saldo a favor del
CONTRATISTA si lo hubiere. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CLAUSULAS ESPECIALES: | presente
contrato se rige por el Derecho Privado, El Manual De Contratacion de la Entidad Versién 1
CODIGO MA- GCO - M -001 y la resolucién 138 del 28 de diciembre de 2018 y de manera
supletoria por las normas que rigen el derecho publico, estatuto general de contratacién, ley 1150
de 2007, decreto 1082 de 2015, ley 1437 de 2011y la ley 1474 de 2011, Al igual que se aplicaran
los principios que gobiernan la funcién administrativa y de la gestion fiscal. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que se entenderd prestado con la firma de este documento, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad contempladas en la
Constitucion y la Ley. PARAGRAFO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el
contratista aederé el contrato previa autorizacién expresa y escrita de la ESSMAR E.S.P. Si ello
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no fuere posible o no se aceptare por parte de la ESSMAR E.S.P. EL. CONTRATISTA renunciars a su
ejecucion. CLAUSULA DECIMA QUINTA. — TERMINACION Y MODIFICACION BILATERAL: Se podrd
adoptar la terminacion o modificacién del contrato de comun acuerdo, cuando las circunstancias
lo ameriten. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - RESPONSABILIDAD: E| CONTRATISTA respondera par el
cumplimiento del objeto contratado, por ocultar inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones
0 por suministrar informacidn falsa. lgualmente responderd civil y penalmente por las acciones y
omisiones en la actuacién contractual. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO: FI
presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para la ejecucion del presente contrato, se
requiere del Registro Presupuestal y de la suscripcion del Acta de Inicio; previo cumplimiento a lo
dispuesto en la Cldusula Décimo Séptima, del presente acuerdo de voluntades. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. - MECANISMOS DE SOLUCION: Si ocurre durante la ejecucion del contrato
diferencias entre las partes y no fuera posible solucionar las misma de manera directa a través de
los mecanismos alternativos de solucién de conflictos como la transaccion y la conciliacién, las
partes se comprometen a someter las diferencias a arbitraje, que serd conformado por miembros
de la Cdmara de Comercio de Santa Marta - Magdalena. CLAUSULA VIGESIMA. - LIQUIDACION: FI
presente contrato se podrd liquidar dentro de los Cuatro (4) Meses siguientes a la fecha de
terminacion del mismo, lo cual serd potestad del Gerente de la ESSMAR E.S.P., hacer uso o no de
esta clausula; teniendo en cuenta la naturaleza y ejecucion del presente acuerdo de voluntades.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante del
presente contrato los siguientes documentos: a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP
anexo. b) Verificacion por parte de la ESSMAR E.S.P., de los Antecedentes Disciplinarios en la
pagina web de la Procuraduria General de La Nacién, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la
pagina weh de la Contraloria General de la Replblica y los Antecedentes Judiciales en la Pagina
Web de la Policia Nacional de Colombia (www.policia.gov.co) en el link (Consulta de Antecedentes
Judiciales) ¢) Registro Unico Tributario RUT. d) Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica (Persona Natural). e) Los demds documentos que directa o
indirectamente se relacionen con este contrato y con la ejecucion del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO: Para todos los efectos contractuales y legales atinentes a este
compromiso, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Santa Marta — Magdalena.
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