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o AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA Y RED
' OBIETD: COLOMBIANA DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR — EDURED, PARA
’ EL FORTALECIMIENTO EN MATERIA DE TECNOLOGIA PARA MEJORAR LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA DEL DISTRITO DE SANTA MARTA.
DURACION: DOS (2) MESES

l. PARTES.

Entre los suscritos VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO, identificado con la cedula de
ciudadania No. 57.430.100 expedida en Santa Marta, en su calidad de Alcaldesa y
Representante Legal de la ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTAD.T.C.H, persona
juridica identificada con el NIT 891.780.009-4, en ejercicio de su competencia otorgada por
la Ley 80 de 1993 (Articulo 11, Numeral 3, Literal b), quien para efectos del presente convenio
se denominara ALCALDIA DE SANTA MARTA, por una parte, y por otra parte, MOISES
DAVID HERNANDEZ SANCHEZ, mayor de edad y vecino de Bogota, D.C., identificado con
la cédula de ciudadania No. 72.179.526 expedida en Barranquilla, quien actia en nombre y
representacion de la entidad denominada RED COLOMBIANA DE INSTITUCIONES DE
_ EDUCACION SUPERIOR - EDURED - con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C.,
m identificada con NIT 901.100.455-5, quien se le denominara EDURED y que declaran bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente convenio, que no
se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad senaladas en
la normatividad vigente ni en conflicto de intereses, hemos convenido celebrar el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION, el cual se regira por las siguientes clausulas
previas éstas consideraciones:
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II. CONSIDERACIONES

2.1. Que de conformidad en el articulo 2 de la Constitucién Politica son fines esenciales
del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios y derechos y deberes consagrados en la constitucion.”

2.2. Que el Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que a los
“municipios, como entidad fundamental de la divisién politico - administrativa del
Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

2.3. Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su Articulo 315 preceptuia que, entre las
o atribuciones del Alcalde, esta la de dirigir la accién a su cargo, en concordanciaalo
dispuesto en el Numeral 3, Articulo 287 ibidem, las entidades territoriales tienen
derecho a administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones.

2.4. Quelos Alcaldes de acuerdo al articulo 315 de la norma ibidem tienen dentro de sus
atribuciones dirigir la accién administrativa del Distrito, asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo la facultad administrativa y a
su vez, para ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios.

2.5. Que la Alcaldesa Distrital en cumplimiento de sus funciones y atribuciones
establecidas en la constitucion y en la Ley 1551 de 2012, articulo 29 literal D) numeral
5, puede: “ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de
acuerdo al Plan de desarrollo economico, social y con el presupuesto, observando las
normas juridicas aplicables.”

2.6. Que, en razon a lo anterior dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023, Santa Marta
Corazon del Cambio, especificamente en el Eje Estratégico 4: CAMBIO CON
OPORTUNIDADES EN BUEN GOBIERNO, incluye el Programa 4.2
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONALEN MATERIADE SEGURIDAD, enel cual se
desarrollaran, entre otros, los siguientes subprogramas: fortalecer el observatorio de
seguridad, el desarrollo de Santa Marta segura y protectora de los derechos humanos
y libertades publicas, aplicacion de la ley de la seguridad ciudadana frente al crimen
organizado, dentro del cual se encuentra el Subprograma 4.2.1 Gobierno seguro
imparable, con el cual se implementara una politica de seguridad integral con 18
estrategias de intervencion para promover la proteccion de la vida e integridad de la
comunidad.
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2.7. Que EL DISTRITO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o
servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el Articulo 3 de la
Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la cansecucion de dichos fines”.

2.8. Que el Honorable Consejo de Estado en su sala de consulta y servicio civil, segun
concepto del Consejero ponente: WILLIAM ZAMBRANO CETINA de fecha nueve (9)
de octubre de dos mil catorce (2014) y bajo radicado N°11001-03-06-000-2014-
00134-00 (2215), Referente a los Concejos municipales y la Autorizacion al alcalde
para contratar nos sefiala “.....(I)De conformidad con el Estatuto de Contrataciony
las normas orgéanicas de presupuesto, los alcaldes tienen la facultad general de
suscribir contratos, representar legalmente al municipio y dirigir la actividad

o contractual de los mismos sin necesidad de una autorizacion previa, general o
periodica del concejo municipal, salvo para los casos excepcionales en que este
ultimo o la ley lo hayan sefialado expresamente.... (iii) Para establecer el listado de
contratos que requieren su autorizacion, los concejos municipales deben actuar con
razonabilidad, proporcionalidad y transparencia, de modo que solo estén sometidos a
ese tramite aquellos tipos contractuales que excepcionalmente lo ameriten por su
importancia, cuantia o impactoen el desarrollo local,(iv) Elacuerdo por medio del cual
los concejos municipales establecen la lista de contratos que requieren su
autorizacion tiene vigencia indefinida, salvo que el propio acuerdo sefale lo contrario.
En consecuencia, no es necesario que todos los afios o al inicio de cada periodo de
sesiones se vuelva a expedir un nuevo acuerdo sobre la materia. Ello claro esta, sin
perjuicio de la facultad natural de los concejos de modificar o adicionar sus acuerdos
anteriores en cualquier momento.”

2.9. Que en consideracién a la obligaciéon constitucional que tiene el DISTRITO de
satisfacer la necesidades de la poblacion residente en su territorio, debe determinar
con claridad la misién, propdsito y metas de cada una de sus dependencias o
entidades, dando cumplimiento, entre otros, al principio de eficacia; asimismo, debera
™ optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos y definir una
organizacién administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las
funciones y servicios a su cargo, aplicando el mencionado principio de eficiencia

2.10. Que la Red Colombiana de Instituciones de Educacion Superior - EDURED, es una
entidad descentralizada indirecta, de naturaleza publica, sin animo de lucro, de
caracter académico con personeria juridica, que agrupa Instituciones de Educacion

Superior estatales de todo el territorio nacional de conformidad con el articulo 95 de

la Ley 489 de 1998, el articulo 2 numeral 1 literal a) de la Ley 80 de 1993 y el articulo

81 de la Ley 30 de 1992. Se rige por sus estatutos, por las disposiciones del Codigo
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Civil y por las normas que aplican para las entidades de este genero. Goza de
autonomia presupuestal, administrativa y financiera y estd vinculada a las
Instituciones de Educacion Superior (IES) que la conforman y sujeta a ellas mediante
tutela administrativa.

2.11. Que EDURED desarrolla su mision institucional en todos los campos de accion del
quehacer académico, de proyeccion social, de extension e investigativo de sus
corporadasy de acuerdo con su naturaleza juridica tiene como objeto social contribuir
al desarrollo regional, nacional y al fortalecimiento del sistema educativo colombiano
siendo factor de desarrollo a través de programas, proyectos y tras iniciativas que
fomenten el conocimiento, técnicay ciencia, coadyuvando ala integraciony desarrollo
del pais desde el fortalecimiento institucional, productivo, cientifico, cultural,
investigativo y tecnoldgico.

n 2.12. Que EDURED tiene contemplado dentro de su objeto social la gestion integral de
proyectos, la formacion y oferta educativa, asi como la aplicacion de sistemas de
innovacion cientifica y social e investigacion cientffica aplicada a esquemas de
desarrollo social.

2.13. Queen virtud de sus mutuos intereses y objetivos, las partes consideran conveniente
establecer un CONVENIO MARCO DE COOPERACION en el que se aprovecheny
potencien sus recursos humanos, metodolégicos y administrativos para colaborar en
procesos de desarrollo de proyectos alineados con los intereses y objetivos que
sumen a las dos partes.

2.14, Quédadas las anteriores, las entidades cooperantes para el cabal desarrollo de estos
proyectos deciden celebrar este convenio con la finalidad de establecer los objetivos
en comun y determinar los acuerdos especificos para su ejecucion y en concordancia
con la normatividad vigente, se desprende que éste acuerdo cuyas clausulas se
enuncian a continuacion, es juridicamente viable:

. OBJETO.

3.1. OBJETO. AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA
MARTA Y RED COLOMBIANA DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -
EDURED, PARA EL FORTALECIMIENTO EN MATERIA DE TECNOLOGIA PARA
MEJORAR LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIADEL DISTRITO DE SANTA MARTA.

El presente convenio, tiene los
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3.2. ALCANCE DEL OBJETO. El presente convenio, se desarrollara mediante la
suscripcion y ejecucion de convenios especificos o contratos interadministrativos y en
general mediante cualquier mecanismo de colaboracién interinstitucional, en diferentes
temas, que ejecuten actividades encaminadas al cumplimiento de la mision, vision y
objetivos de las entidades colaboradoras.

3.3. CAPACIDAD TECNICA. Para el presente convenio se debera demostrar la

experiencia minima, con un (01) contrato o convenio terminado a satisfaccion y/o

liquidados, cuyo objeto y alcance incluya la identificacion y desarrollo de acciones que
™ mejoren la convivencia, la seguridad ciudadana y la prevencion del delito y la violencia.

IV. VALORY DURACION.

4.1. DURACION. Lasentidades cooperantes acuerdan que el presente convenio tendra una
duracion hasta el 31 del mes de diciembre de 2021.

Las partes podran suspender los efectos de este convenio, por caso fortuito o fuerza mayor,
debiendo comunicarlo de inmediato a la otra parte. Si las causas que originaron la
suspension persistieran por un periodo mayor a 60 dias calendario, podran dar por
terminado el convenio de manera anticipada, sin que se genere responsabilidad alguna.

4.2. VALOR. El valor total de los aportes del presente CONVENIO asciende a la suma de
SEISCIENTOS TREINTA'Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS M/L ($636.666.666), discriminado de la siguiente
manera.

La firma del presente convenio tiene una apropiacion presupuestal de QUINIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($573.000.000), para el fortalecimiento
tecnolégico para mejorar la seguridad y la convivencia, con el animo de cooperacion y
beneficio mutuo.

El municipio desembolsara sus aportes al presente convenio asi: i) Un primer giro
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del aporte a realizarse por el Distrito, es
decir, por la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/L.($
286°500.000), una vez perfeccionados los requisitos legales para su ejecucion; ii) Un
segundo giro equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor del aporte a realizarse por
el Distrito, es decir por la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL ($ 1437250.000), una vez cumplido un (1) mes de haberse
iniciado el desarrollo del convenio. iii) Un ultimo giro equivalente al veinticinco por ciento
(25%) del valor del aporte a realizarse por el Distrito, es decir por la suma de CIENTO
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CUARENTAY TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL M/L ($ 143°250.000),
una vez cumplido dos (2) meses de haberse iniciado el desarrollo del convenio.

Por su parte, EDURED hara un aporte en especie cuantificado en la suma de SESENTA'Y
TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y
SIETE M/L ($ 63'666.666) representado en: aplicacion movilde ciudad con botén de panico
digital para el envio de alarmas de panico.

Las condiciones financieras relacionadas con la colaboracion de las partes seran definidas
(] en los contratos o convenios especificos, los que deberan sujetarse a las leyes,
reglamentos y normatividad que sean aplicables a cada una de las partes.

Las acciones de cooperacién se desarrollaran con los recursos asignados en los
respectivos presupuestos de las partes, sujetos a su disponibilidad y asi se establecera en
cada contrato especffico.

V. COMPROMISOS CONJUNTOS

LAS PARTES se comprometen de manera conjuntaa cumplircon ia totalidad de las acciones
establecidas en el presente convenio, ademas de aportar sus conocimientos técnicos,
experiencia, recursos financieros, materiales y humanos que se requieran para el
cumplimiento de su objetivo. LAS PARTES se comprometen, en la medida de lo posible a
desarrollar su cooperacion, dentro del marco de la normativa interna que rija en cada
institucion, mediante los siguientes acuerdos:
a) Fomentarla aplicacion de sistemas de innovacion cientifica y social que impacten positivamente la
sequridad del Distrito de Santa Marta.
Favorecer la blsqueda de oportunidades en desarrollo de investigaciones cientificas aplicadas a
esquemas de desarrollo social.
¢) Realizar reuniones y mesas de frabajo con los recursos humanos de cada una de las partes para
interactuar conocimiento técnico.
d) Colaborar con los procesos de desarrollo de proyectos alineadaos con los intereses y objetivos de las
partes, relacionados con el objeto del convenio.
e) Lasdemasnecesarias para lograrel cumplimiento del objeto del presente convenio.

VI. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de las acciones descritas se elaboraran proyectos o compromisos
especificos que de ser aprobados por LAS PARTES se formalizaran a través de contratos o
convenios especificos, que formaran parte integral del presente convenio.
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Los convenios especificos deberan constar por escrito y describiran con precision sus
objetivos, las acciones a realizar, plazos y lugares de ejecucion, requerimientos técnicos
especificos, enlaces y coordinadores o responsables, recursos técnicos, materiales y
econdémicos, publicacion de resultados y actividades de difusion, controles de evaluacion y
seguimiento, aportes en efectivo o especie de cada una de LAS PARTES, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propdsitos y alcances.

La RED COLOMBIANA DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR — EDURED
garantiza que aportara Sesenta y tres millones seiscientos sesenta y seis mil seiscientos

™ sesenta y siete ($ 63°666.667) correspondiente al 10% del convenio en el aporte de la
aplicacion movil de seguridad para ciudad de Santa Marta.

Se aporta una aplicacion mavil de ciudad con botdn de panico digital para el envio de
alarmas de panico para ser visualizadas en la plataforma WEB de XSecure ubicada en la
sala SIES de la Policia Metropolitana de Santa Marta. La aplicacion se llama XSecure APP.
Se desarrolla en sistema operativo Android para ser descargada en los teléfonos movil de
los ciudadanos de la ciudad de Santa Marta.
La aplicacion consta de lo siguiente:

1. Inicio de Sesion a través de un login o registro de usuario y contrasefa.

2. Boton de panico digital.

3. Recuperacion de contrasena.

4. Codigo de validacion de seguridad.

5. Validacion de contrasena.

6. Registro de los ciudadanos (Nombre y Contrasena)
7. Solicitud de activacion de cuenta.

8. Mensaje de bienvenida a los usuarios

9. Proceso de asociar un punto seguro.

10. Mend principal.

11. Registro de histdricos de botones de panico generado.
12. Edicién de perfil del ciudadano.

13. Cambio de contrasefa.

14. Cierre de sesion.

VIil. DISPOSICIONES GENERALES

7.2. INDEPENDENCIA. Auny cuando las partes se encuentran desarrollando un convenio
colaborativo, tanto a la ALCALDIA DE SANTA MARTA como EDURED actuaran por su
propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometida a subordinacion laboral con la
otra y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del convenio.
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7.3. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. El presente convenio sera ejecutado por
LAS PARTES con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre EDURED y la ALCALDIA DE SANTA MARTA. El
hecho o circunstancia de que en desarrollo de este convenio las partes entren en contacto
con algunos de sus empleados, se hace en razon de la necesaria comunicacion que debe
existir y no por razén de una subordinacion de caracter laboral que ratifican las partes, bajo
ninguna circunstancia se tiene.

El personal asignado por cada una de las partes, con el propésito de ejecutar las acciones

™ de colaboracién al amparo del presente convenio, permanecera bajo la direccion,
dependencia y control de la institucion a la que pertenezca, por lo que no se crearan
relaciones de caracter laboral con |a otra parte, a la que en ningun caso se considerara
patrén sustituto o saolidario.

7.4. INDEMNIDAD. LAS PARTES mantendran indemne a la otra contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por danos o lesiones a
personas o dafios a propiedades de terrenos ocasionados por la otra o su personal, durante
la ejecucion del objeto de este contrato.

7.5. CONFIDENCIALIDAD. Lainformacion que le sea entregada, a la que tenga acceso

o proporcione EDURED en desarrollo y ejecucion del presente convenio, goza de

confidencialidad de la informacién por razén del secreto profesional. Por ello solo podra ser

usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo de lo que aqui se suscribe. La

proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella en ningun tiempo, ni

durante la ejecucién, ni una vez finalizado. Los derechos correspondientes a la propiedad
Py intelectual se regiran por las disposiciones legales vigentes y perteneceran a cada una de
' las partes, conforme al aporte realizado.

LAS PARTES acuerdanque en virtud del presente convenio, y de los convenios o contratos
especificos que llegasen a celebrar, podran recibir de la otra parte informacién técnica,
juridica y financiera de caracter confidencial y reservada en términos de la legislacion
aplicable, que para efectos del presente convenio se denominara "Informacion
Confidencial" la cual podra ser recibida de manera enunciativa mas no limitativa en forma
oral, escrita, visual, en formatos escritos, electrénicos, Opticos, magnéticos y por
cualquier otro medio conocido o por conocerse.

LAS PARTES se obligan a mantener con toda la reserva que sea necesaria la
"Informacion Confidencial" que reciba de la otra parte a partir de la fechadefirma de este
convenio o con anterioridad a la mismay a no enajenarla, arrendarla, prestarla, grabarla,
negociarla, revelarla, publicarla, ensenarla, darla a conocer, transmitila o de alguna
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otra forma divulgarla o proporcionarla, total o parcialmente a cualquier persona fisica
o moral, nacional o extranjera, publica o privada, por cualquier medio conocido o por
conocerse, aun cuando se trate de incluirla o entregarla en otros documentos como
estudios, informes, propuestas u ofertas, en todo o en parte.

LAS PARTES se obligan a hacer extensiva la obligacion de confidencialidad con sus
directivos funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas, independientes,
representantes asesores o cualquier otra persona con ellas vinculadas y que tengan
acceso a la citada informacion, y quienes deberan obligarse a mantenerla de manera
confidencial.

7.6. DIVULGACION Y PROPIEDAD INTELECTUAL. LAS PARTES convienen en que
los derechos de propiedad intelectual, incluyendo derechos de autor respecto de las
publicaciones de diversas categorias, estudios, articulos, folletos, presentaciones, entre
otros, asi comolas coproducciones y su difusion, emanadas del presente instrumento y que
surjan de la colaboracion entre las partes, correspondera a las dos en partes iguales,
otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en su realizacion.

7.7. CAUSALES DE TERMINACION. Son causales de terminacién del presente
convenio las siguientes: A. Por mutuo acuerdo de las partes. B. Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de cualquiera de las partes. C. Por vencimientodel plazo de ejecucion
previsto o el de una de sus prérrogas, si las tuviere.

Las partes podran dar por terminado anticipadamente el presente convenio en cualquier

momento, con un aviso minimo de quince (15) dias calendario de antelacién, cuando

) concurran razones de interés general o bien, cuando por causas justificadas se extinga la
' necesidad de requerir los trabajos originalmente convenidos.

7.8. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales del presente convenio
se tendra como domicilio contractual el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta

7.9. COMITE COORDINADOR. Para dar cumplimiento a los compromisos propuestos
en este convenio, LAS PARTES acuerdan nombrar delegado de cada entidad, con el fin de
coordinar las acciones y compromisos a realizar, a quienes les corresponde entre otras las
siguientes funciones: a) Proponer todas las modalidades y posibilidades de colaboracion
en temas de interés comun. b) Preparar los acuerdos especificos de ejecucion del presente
convenio sobre los temas seleccionados dentro de la clausula segunda. c) Elevar las
propuestas que estos elaboren relacionados con el desarrollo del objeto del presente
convenio a los organos competentes de las dos instituciones. d) Realizar evaluacion y
seguimiento del presente convenio.
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LAS PARTES manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del
presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y
manifestado. Para constancia se firma en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa

Marta.,
ALCALDIA DE SANTA MARTA EDURED
o
VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO MOISES HERNANDEZ SANCHEZ
Alcaldesa Distrital. Director ejecutivo.
~
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